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Amser dechrau i'w gadarnhau

AGENDA

Arweinydd/
Atodiad

Amserau

1.1 | Ynunol & darpariaeth Adran 1(2) o Ddeddf Cyrff
Cyhoeddus (Derbyn i Gyfarfodydd) 1960 penderfynwyd
bod cynrychiolwyr y wasg ac aelodau eraill o’r cyhoedd
yn cael eu gwahardd o’r rhan gyntaf o’r cyfarfod o
gofio natur gyfrinachol y busnes sydd i'w drafod, y
byddai cyhoeddusrwydd yn ei gylch yn rhagfarnu budd
y cyhoedd. Cynhaliwyd y rhan hon o’r cyfarfod mewn
sesiwn breifat.
1.2 Croeso Cadeirydd
(Geiriol)
1.3 | Datganiadau o fudd Cadeirydd
(Geiriol)
1.4 | Stori Claf: Jig-So Cyfarwyddwr
Trawsnewid
1.5 | Stori Staff: Hyfforddiant Cymryd Gofall Cyfarwyddwr y
Gweithlu a
Datblygu
Sefydliadol
1.6 | Derbyn a chymeradwyo cofnodion y cyfarfod a Cadeirydd
gynhaliwyd ar 28 Mawrth 2019 (Atodedig)
1.7 | Derbyn ac ystyried unrhyw faterion sy’n codi nad ydynt Cadeirydd
fel arall ar yr agenda (Atodedig)
1.8 | Derbyny log gweithredu Cadeirydd
(Atodedig)
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1.9

Derbyn adroddiad ar y cyd gan y Cadeirydd a’r Prif
Weithredwr

Cadeirydd/
Prif Weithredwr

lechyd a Lles: Cyfle i sefyll ac ymestyn

RHAN 2. EITEMAU STRATEGOL

2.1 | perbyn a nodi adroddiad ar ddatblygu cynllun tymor Csyfarwydd\;]vlr
iy i i ini trategaet
canolig integredig a chynllun gwasanaethau clinigol Cyfarwyddwr
Cyllid
(Atodedig)
2.2 | Nodi adroddiad ar y Cynllun Blynyddol a’r Cynllun Cyfarwyddwr | mewn pwyligor
Ariannol ar gyfer 2019/20 Strategaeth/ | yn ynig efallai —
Cyfarwyddwr |yn aros am gyllid
Cyllid
2.3 | Derbyn adroddiad ar Newid Ffiniau Pen-y-bont ar Ogwr | Cyfarwyddwr
Trawsnewid
2.4 | perbyn adroddiad ar weithredu rhaglen thorasig i Cyfarwyddwr
oedolion Strategaeth
(Atodedig)
2.5 | cael y diweddaraf am gynhwysiant digidol Prif Swyddog
Gwybodaeth
Dros Dro

3.1

EGWYL

Derbyn adroddiad ar wasanaethau mamolaeth

RHAN 3. ANSAWDD, DIOGELWCH A PHERFFORMIAD

Cyfarwyddwr

() Y Pwyllgor Cyllid a Pherfformiad

Nyrsio a ?? mewn
Phrofiad y Claf pwyllgor
3.2 | Derbyn adroddiad ar weithredu’r Ddeddf Lefelau Staff Cyfarwyddwr
Nyrsio Nyrsio a
Phrofiad y Claf
3.3 | Derbyn adroddiad ar Berfformiad y Bwrdd lechyd Cyfcarwyﬁdwr
yswilt,
Perfformiad
(Atodedig)
3.4 | Derbyn adroddiad ar y Sefyllfa Ariannol hyd at 30 Ebrill | Cyfarwyddwr
2019 CyIIid
3.5 | Derbyn a nodi adroddiadau materion allweddol gan: Cadeiryddion
Pwyllgorau
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(i) Y Pwyllgor Ansawdd a Diogelwch

3.6

4.1

Derbyn yr adroddiad diwedd blwyddyn ar gyfer cynnydd
yn erbyn y cynllun blynyddol

RHAN 4. EITEMAU I'W CYMERADWYO

Derbyn adroddiad ar y cynnig ar gyfer gwasanaeth
golchi Cymru-gyfan

Cyfarwyddwr
Strategaeth

(Atodedig)

Cyfarwyddwr y
Gweithlu a
Datblygu
Sefydliadol

(Atodedig)

4.2

| dderbyn a chymeradwyo archebion sefydlog a
chyfarwyddiadau ariannol sefydlog diwygiedig

RHAN 5. EITEMAU I'W CADARNHAU

Cyfarwyddwr

Llywodraethu

Corfforaethol
(Atodedig)

6.1

RHAN 6. EITEMAU ER GWYBODAETH

Derbyn a nodi adroddiad ar faterion a adroddwyd

51 | Derbyn adroddiad ar y materion allweddol a drafodwyd Sﬁ;‘gg’;;‘é";
yn y pwyllgorau bwrdd canlynol: Corfforaethol
(i) Y Pwyllgor lechyd a Diogelwch (Atodedig)
(i) Y Pwyllgor Archwilio
(iif) Pwyllgor y Gweithlu a Datblygu Sefydliadol
(iv) Y Pwyllgor Deddfwriaeth lechyd Meddwl
(v) Y Pwyllgor Cronfeydd Elusennol
52 | Derbyn cofnodion y cydbwyllgorau canlynol: Sﬁ;‘gg’;;‘é";
(i) Y Pwyllgor Gwasanaethau Ambiwlans Brys Corfforaethol
(ii) Pwyllgor Gwasanaethau lechyd Arbenigol (Atodedig)
Cymru
(i) Partneriaeth Cydwasanaethau GIG Cymru
(iv) Fforwm Arweinyddiaeth Gydweithredol GIG
Cymru
513 | Derbyn adroddiad ar y materion allweddol a drafodwyd %ﬁi:‘é"yggm
yn y canlynol: Cyfarw?/ddwr
(i) Bwrdd Rhaglen ARCH Strategaeth
(i) Cyd-bwyllgor Cynllunio a Chyflawni Rhanbarthol Cyé%;‘gﬁ’ﬁﬂv‘g y
(iif) Fforwm Partneriaeth Leol (wedi'i dderbyn) Datblygu
(iv) Grp Cyfeirio Rhanddeiliaid gae(‘;ﬁr';%‘jf;
Gnwp Cyfeirio
Rhanddeiliaid

Cyfarwyddwr
Llywodraethu
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mewn pwyllgor yn y cyfarfod blaenorol.

Corfforaethol
(Atodedig)

6.2

Derbyn adroddiad ar ymweliadau gan aelodau
annibynnol

Cyfarwyddwr

Llywodraethu

Corfforaethol
(Atodedig)

(angen
atodiadau)

6.3

Derbyn a nodi adroddiadau ar faterion Llywodraethu
Corfforaethol

Cyfarwyddwr

Llywodraethu

Corfforaethol
(Atodedig)

RHAN 7. UNRHYW FUSNES ARALL

— Beth weithiodd yn dda?
— Beth allem ei wneud yn well?

7.1 | Unrhyw Fusnes Arall C(gj;'r%%d
2o | Gwerthuso Effeithiolrwydd y Cyfarfod: Cadeirydd
: (Geiriol)

Cyfarfod nesaf y Bwrdd lechyd i'w gynnal yn gyhoeddus:
25 Gorffennaf 2019, Pencadlys y Bwrdd lechyd, Baglan SA12 7BR
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